
 

 

 

 

 
Das Freilichtmuseum Amerang des Bezirks Oberbayern ist das regionale Freilichtmuseum  
für den Chiemgau und Rupertiwinkel und gehört als Zweigmuseum zum oberbayerischen 
Freilichtmuseum Glentleiten. Sein vorrangiger Auftrag ist es, Lebens- und Arbeitsweisen der 
Menschen im östlichen Oberbayern zu erforschen und die Ergebnisse besuchernah zu 
präsentieren.  

Kommen Sie zu uns. Gemeinsam gestalten wir Oberbayern als soziale und kulturelle 
Heimat für alle. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist folgende unbefristete Stelle in Vollzeit mit 39,0 Wochenstunden 

in Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA zu besetzen: 

 
Mitarbeiter (m/w/d) für die Museumspädagogik für das 
Freilichtmuseum Amerang  

 

Wir sind für die Menschen da. Welche Aufgaben erwarten Sie? 

• Erarbeitung und Umsetzung didaktischer Konzepte und Vermittlungswege in der Bildungs- und 
Vermittlungsarbeit; Koordination und Organisation mit internen und externen Partnern 

• Entwicklung und Durchführung von Programmlinien, Veranstaltungs- und Seminarformaten 

• Entwicklung sowie Realisierung von Konzepten zur Inklusion, Barrierefreiheit und Teilhabe 

• Konzeptionelle und inhaltliche Mitarbeit an Ausstellungsprojekten aus museumspädagogischer Sicht 

• Konzeption und Verwirklichung digitaler Strategien bei der multimedialen und interaktiven Bildungs- 
und Vermittlungsarbeit 

• Betreuung und Koordination der Arbeit der Honorarkräfte  

• Mitarbeit an Museumspublikationen 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Vom Verwalten zum Gestalten. Das bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Museums-/Kulturpädagogik, Volkskunde/Europäische 
Ethnologie oder eines vergleichbaren museumsrelevanten Studiums 

• Praktische Berufserfahrung in der kulturpädagogischen Vermittlung  

• Erfahrungen mit IT-Anwendungen (MS-Office, Museumplus und anderen Datenbanken) 

• Hohes Maß an Kreativität und konzeptionellen Fähigkeiten sowie organisatorisches Geschick in der 
Museumsarbeit  

• Engagement, Flexibilität und Organisationstalent, 

• Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit, 

• Selbstständiges, ziel- und ergebnisorientiertes Handeln, Hands-On-Mentalität,  

• Bereitschaft zur Mitwirkung an Veranstaltungen am Abend, an den Wochenenden und Feiertagen 

• Führerschein Klasse B 
 

Darauf dürfen Sie sich freuen: 
Wir sind ein öffentlicher Arbeitgeber und bieten neben sinnvollen, abwechslungsreichen Tätigkeiten 
folgende Benefits: 

• Chancengleichheit und Diversität sind uns wichtig 

• Arbeiten in einem guten Betriebsklima und einer wertschätzenden Führungskultur 

• eine fundierte Einarbeitung, die Sie klar und strukturiert an die neue Aufgabe heranführt 
sowie individuelle Unterstützung durch das ganze Team 

• zahlreiche ausgezeichnete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine E-Bibliothek 

• vielfältige Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, z.B. flexible und 
familienfreundliche Arbeitszeiten 

• einen Arbeitsplatz mitten im Chiemgau 

• Absicherung fürs Alter durch die Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes 

• die Möglichkeit eines Fahrradleasings! 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mind. Lebenslauf und 
Abschlusszeugnisse), die Sie uns bitte bis zum 02.08.2026 an bewerbung@flm-amerang.de  
oder per Post zukommen lassen.  
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der KW 33 statt.  

Für Fragen stehen Ihnen folgende Ansprechpersonen gerne zur Verfügung: 

  
Bezirk Oberbayern 
Freilichtmuseum Glentleiten 
Frau Franziska Wolf 
Leitung Verwaltung & Controlling 
franziska.wolf@glentleiten.de 
Tel.: 08851 185-24 

Bezirk Oberbayern 
Freilichtmuseum Amerang 
Frau Dr. Claudia Richartz 
Museumsleitung  
Claudia.richartz@flm-amerang.de 
Tel.: 08075 9150917 

 

https://www.bezirk-oberbayern.de/jobs-karriere 

 

 

 
Hier erfahren Sie mehr über die Umsetzung der DSGVO bei uns: 
https://www.bezirk-oberbayern.de/Bewerber-Datenschutz. 

Der Bezirk Oberbayern ist vielfältig, genauso wie seine Mitarbeitenden. Daher begrüßen 
wir alle Bewerbungen unabhängig von Alter, Geschlecht, sexueller Orientierung und 
Identität, ethnischer sowie sozialer Herkunft und Nationalität, Religion, Weltanschauung, 
sichtbaren und nicht sichtbaren Behinderungen. Wir freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen mit einer Schwerbehinderung. Diese werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

 

https://www.buergerserviceportal.de/bayern/oberbayern/onlinebewerbung?obw-mandant=akdbpws:1000000000&obw-ausschreibung=441
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